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D, Rupplemento ordinario alla GAZZETT: 
CONCORSI ED ESAMI 
MINISTERO 


DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Concorso per esami e per titoli a sessanta posti di biblio: 
tecario di 3° classe in prova nel ruolo del personale della 
carriera direttiva delle biblioteche pubbliche governative. 


IL MINISTRO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il regio decreto 12 dicembre 1938, n. 1954, 
che approva il regolamento per gli esami di ammis- 
sione e promozione del personale delle biblioteche pub- 
bliche governative; 

Veduto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 546, 
concernente la revisione dei ruoli organici del perso- 
nale delle biblioteche pubbliche governative; 

Vednto il testo unico approvato con decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 8, con- 
cernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 696, contenente norme di esecuzione 
del testo unico predetto; 

Veduta la legge 7 dicembre 1961, n. 1264, concer- 
nente 1l riordinamento dell’ Amministrazione centrale 
e di Uffici dipendenti dal Ministero della pubblica istru- 
zione e revisione dei ruoli organici; 


a 
(°) 


Decrela: 


Art. 1. 


E’ indetto un concorso per esami e per titoli a ses- 
santa posti di bibliotecario di 3% classe in prova nel 
molo del personale della carriera direttiva delle bi- 
blioteche pubbliche governative. 


Art. 2. 
Requisiti per Vammissione 


Per lammissione al concorso è richiesto il possesso 
dei seguenti requisiti: 

A) aver conseguito una laurea rilasciata da una 
delle Facoltà delle Università della Repubblica cui il 
candidato si sia iscritto dopo il conseguimento della 
maturità classica; 

B) aver compiuto il 18° anno di età e non aver 
superato il 80°. 

Il limite massimo di età è peraltro elevato: 

a) di 2 anni per coloro che siano coniugati alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande; 

b) di 1 anno per ogni figlio vivente alla data me- 
desima; 

c) di 5 anni per i combattenti e categorie equi- 
parate; 

4) a 39 anni per i combattenti e assimilati, deco- 
rati di medaglia al valor militare o croce di guerra al 
valore militare oppure per i promossi per merito di 
guerra; 

c) ® 39 anni per i capi di famiglia numerosa di cui 
al decreto legislativo luogotenenziale 29 marzo 1945, 
n. 267; 

f) del periodo di tempo intercorso dal 5 settembre 
1958 al 9 agosto 1944 per i candidati già colpiti dalle 
abrogate leggi razziali; 


g) Gi un periodo di tempo pari a quello di appar- 
tenenza ai ruoli di assistente ovvero di un periodo 
pari alla metà del servizio prestato presso Università 
o Istituti di istruzione universitaria rispettivamente 
per gli assistenti ordinari cessati dal servizio per ra- 
gioni di carattere non disciplinare e per gli assistenti 
volontari od incaricati, sia in attività sia cessati per 
ragioni di carattere non disciplinare. 

In applicazione delle lettere suddette non può supe- 
rarsi il limite di 40 anni; le elevazioni di cui alle let- 
tere a), d), c), d) ed €) possono cumularsi, 

Inoltre il limite massimo di età è protratto nelle 
seguenti misure ritenendosi però assorbita ogni altra 
elevazione eventualmente spettante: 

h) fino a 40 anni per il personale licenziato dagli 
Enti di diritto pubblico e dagli Enti sotto qualsiasi 
forma costituiti, soggetti alla vigilanza dello Stato o 
comunque interessanti la finanza statale, soppressi e 
messi in liquidazione ai sensi della legge 4 dicembre 
1956 n. 1404; 

i) fino a 40 anni per coloro che abbiano riportato, 
per comportamento contrario al regime fascista, san- 
zioni penali o di polizia, ovvero siano stati deportati 
od internati per motivi di persecuzione razziale; 

) fino a 45 anni per mutilati o invalidi di guerra 
e per servizio e categorie equiparate. 

La condizione del limite massimo di età non è richie- 
sta per il personale civile appartenente ai ruoli organici 
o ai ruoli aggiunti in servizio presso le Aimministra- 
zioni statali. 

C) essere cittadino italiano: 

D) avere il godimento dei diritti politici; 

E) avere sempre tenuto regolare condotta morale 
e civile; 

F) essere di sana e robusta costituzione fisica ed 
esente da difetti ed imperfezioni che influiscano sul 
rendimenio del servizio; 

G) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento 
militare. 


Art. 8. 
Partecipazione di impiegati delle carriere di concetto 


Possono partecipare al concorso predetto anche gli 
impiegati delle carriere di concetto che non siano in 
possesso del prescritto titolo di studio purchè rive- 
stano la qualifica non inferiore a quella di segretario 
aggiunto o’ equiparata ed abbiano il diploma di istitutv 
di istruzione secondaria di 2° grado. 


Art. 4. 
Termine per il possesso dei requisiti 
e per la presentazione dei titoli 


I requisiti per ottenere l'ammissione al concorso 
debbono essere posseduti alla scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande. Tali requisiti do- 
vranno essere documentati entro il termine stabilito 
dal primo comma del successivo art. 7. 

I requisiti di cui all’art. 6 sono utili anche se ven- 
gono ad essere posseduti dopo la scadenza del termine 
per la presentazione delle domande, ma devono essere 
documentati entro il termine stabilito dall’articolo 
medesimo. 

I titoli di cui all’ultimo comma dell’art. 10 debbono 
essere posseduti e documentati alla scadenza del ter- 
mine utile per la presentazione delle domande. 
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Art. è. 
Presentazione delle domande 


Le domande di ammissione al concorso dovranno 
essere redatte su carta legale da L. 200 nei termini 
indicati dall'allegato schema e dovranno pervenire di- 
rettamente al Ministero della pubblica istruzione (Dire- 
zione generale delle accademie e biblioteche e per Ia 
diffusione della cultura - Divisione 1II), entro sessanta 
giorni a contare da quello successivo alla data di pub- 
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. 
Le domande che pervengano dopo il termine suddetto 0 
siano difformi dallo schema allegato, per quanto riguar- 
da le formalità preseritte dallo art. 2 del decreto del 
Presidente della Repubblica 8 maggio 1957, n. 686, non 
saranno prese m considerazione, 


Art. 6. 
Riserva di posti e preferenze 

I concorrenti che avranno superato la prova orale 
e che intendano far valere i titoli che danno luogo & 
riserva di posti o preferenze nell'ammissione in car- 
mera (art. 5 del testo unico 10 gennaio 1957, n. 8) 
dovranno far pervenire al Ministero della pubblica 
istruzione (Direzione generale delle accademie e bi- 
blioteche e per la diffusione della cultura), entro quin- 
dici giorni dal ricevimento della comunicazione di aver 
superato la prova orale, i documenti attestanti il pos- 
sesso (ei titoli stessi. 


Art. 7. 
Presentazione dei documenti di rito 


I concorrenti dichiarati vincitori dovranno far per- 
venire al Ministero della pubblica istruzione (Dire- 
zione generale delle accademie e biblioteche e per la 
diffusione della cultura), sotto pena di decadenza, en- 
tro il termine di trenta giorni dal rmeevimento della 
apposita comunicazione, i seguenti documenti di rito: 

1. Estratto dell’atto di nascita su carta da bollo 
da L. 109 rilasciato dall'ufficiale dello stato civile del 
fomune di origine. Tale documento non può essere 
sostituito dal semplice certificato di nascita. 

2. Certificato su carta da bollo da L. 100, rilasciato 
dal sindaco del Comune di origine o di residenza, dal 
quale risulti che l'aspirante all'assunzione è cittadino 
italiano. 

3. Certificato, su carta da bollo da L. 100, rilasciato 
dal sindaco del Comune di origine o di residenza, dal 
quale msulti che l'aspirante all’assunzione gode dei 
diritti politici. Per i minori di anni ventuno il certi- 
ficato conterrà la dichiarazione che il candidato non è 
incorso in alcuna delle cause che, ai sensi delle dispo- 
sizioni vigenti, impediscano il possesso di detto godi- 
mento. 

4. Certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200, rilasciato dal segretario della 
procura presso 11 tribunale. Tale documento non può 
essere sostituito dal semplice certificato penale © ci- 
vile. 

5. Certificato medico, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal medico provinciale o da un medico mili- 
tare, ovvero dell’ufficiale sanitario del Comune di resi- 
denza, dal quale risulti che l'aspirante è di sana e 
robusta costituzione fisica. Nel caso che l’aspirante ab- 
bia qualche imperfezione, 11 certificato medico deve 
attestare che essa non men'omi l'attitudine fisica all’im- 
piego per 11 quale l'aspirante concorre. 
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6. Copia dello stato di servizio o del foglio matri- 
colare in bollo da L. 200 per i militari in servizio o in 
congedo, per i militari in congedo illimitato provviso- 
rio (cioè arruolati dagli organi di leva e tuttora in 
attesa di chiamata alle armi della propria classe, 0p- 
pure appartenenti a classi giò chiamate alle armi ma 
non ancora incorporati, perchè ammessi ai benetici del 
ritardo o del rinvio previsti dalle vigenti disposizioni), 
per i riformati in rassegna (dopo l'arruolamento, in 
sede di selezione attitudinale, o durante la prestazione 
del servizio alle armi). I rivedibili e riformati dalle 
Commissioni di leva e gli iscritti di leva (giovani cioè 
che appartengono a classe non ancora chiamata alla 
leva), dovranno rispettivamente presentare un certili- 
cato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva 
rilasciato su carta da bollo da L. 100 dai sindaci e 
vistato, per conferma, dai commissari di leva. Il foglio 
di congedo illimitato, assoluto e provvisorio, non può 
sostituire il documento militare richiesto. Gli aspiran- 
ti ex combattenti sono tenuti ad allegare alla copia 
dello stato di servizio o del foglio matricolare la pre- 
scritta dichiarazione integrativa delle competenti auto- 
rità militari sui servizi resi in zona di operazioni, espres- 
samente rilasciati ai sensi della circolare n. 5000 in 
data 1° agosto 1948 dello Stato Maggiore dell’ Eser- 
cito. 

7. Diploma originale di laurea e diploma originale 
di maturità classica. Detti diplomi debbono entrambi 
prodursi non ammettendosi in nessun caso che l’un 
titolo di studio implichi l’altro. Qualora l’Istituto 
presso cui è stato conseguito il titolo di studio non 
avesse ancora rilasciato il diploma originale, è consen- 
tita la presentazione del certificato provvisorio di di- 
ploma su carta legale, dal quale risulti che esso sosti- 
tuisce a tutti gli effetti il diploma originale. In luugo 
dei suddetti documenti ì candidati potranno produrre 
una copia dei medesimi, in carta da bollo da L. 209, 
autenticata da un notaio. 

8. Copia dello stato di servizio civile in bollo da 
L. 200 rilasciata dall’Amministrazione cui l’aspirante 
appartiene, con l’indicazione delle qualifiche riportate 
nell’ultimo quinquennio e con l'attestazione che l’aspi- 
rante è in attività di servizio. Tale documento dovrà 
essere prodotto da coloro che facciano parte del per. 
sonale civile dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni statali. 

9. Stato di famiglia, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal sindaco del Comune di residenza, da 
prodursi soltanto dai coniugati con © senza prole e 
dai vedovi con prole. 

I candidati che siano impiegati di ruolo organico o 
di ruolo aggiunto alle dipendenze dello Stato si li- 
miteranno a produrre i documenti di cui ai numeri 5, 
Tes. 

I documenti di cui ai numeri 2, 8, 4, 5 e 6 debbono 
essere di data non anteriore a tre mesi da quella di 
ricevimento della comunicazione di cui al primo comma 
del presente articolo. 


Att. 8. 
Documenti di riconoscimento 


Per sostenere le prove scritte e quelle orali i candi- 
dati dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di 
uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo 
con la firma autenticata dal sindaco o da un notaio; 
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b) libretto ferroviario personale se il candidato è 
dipendente di ruolo o non di ruolo da una Amministra- 
zione statale ; 

c) tessera postale; 

d) porto d'armi; 

e) patente automobilistica ; 

f) passaporto. 


Art. 9. 
Svolgimento delle prove 


Per Jo svolgimento delle prove scritte ed orali si os- 
serveranno le norme del titolo I, capo 2° del testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, nonchè quelle del titolo I, capo 1° 
del decreto del Presidente della Repubblica 3 mag- 
gio 1957, n. 6S6. 

Si osserveranno altresì gli articoli 2 e 10 del rego- 
lamento approvato con regio decreto 12 dicembre 1988, 
n. 1954, in quanto compatibili con le norme indicate 
nel precedente comma ai sensi dell'art. 385 del citato 
testo ‘unico e dell’art. 78 del citato decreto del Pre- 
sidente della Repubblica. 


Art. 10. 
Materie di esame - Prova facoltativa - Titoli valutabili 


Gli esami scritti ed orali avranno luogo in Roma, 
nel luogo e nei giorni che saranno comunicati agli in- 
teressati, e consteranno delle seguenti prove: 

Prove scritte: 

a) svolgimento di 
tura italiana; 

0) versione dal latino in italiano; 

C) versione dal greco in italiano; 

d) composizione in francese su argomento propo- 
sto dalla Commissione; 

c) versione in italiano dal tedesco o dall'inglese, 
a scelta del candidato; 

Preve orali: 

f) elementi di palengrafia con prova pratica; 

9) elementi di bibliografia generale e di bibliote- 
conomia ; 

R) elementi di diritto costituzionale c amministra- 
tivo e di statistica; legislazione concernente le biblio- 
teche pubbliche governative, la tutela del materiale 
bibliografico raro e di pregio, l’amministrazione del 
patrimonio e la contabilità generale dello Stato. 

Nelle prove di cui alle lettere D) c) d) ed c) è corn- 
sentito, con le cautele che la Commissione creda di 
stabilire, l’uso del dizionario, escluso ogni altro sus- 
sidio, 

In aggiunta alla votazione complessiva di cui al terzo 
comma dell’art. 9 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica 3 maggio 1957, n. 686, la Commissione giudi- 
catrice dispone: 

1) di un massimo di punti 5 per una prova facol- 
tativa, che il candidato sostenga, di paleografia o pa- 
pirologia greca, o di traduzione da una lingua moderna 
straniera .diversa da quelle nelle quali ha sostenuto le 
prove obbligatorie ; 

2) di un massimo di punti 5 per titoli valutabili, e 
precisamente : 

a)-di un massimo di punti 1,50 per diplomi o 
certificati di particolari studi attinenti alle discipline 
bibliografiche e paleografiche; 

v) di un massimo di punti 1,50 per pubblicazioni, 
con particolare riguardo a quelle attinenti alle disci- 
pline bibliografiche e paleografiche ; 


un tema di storia o di lettera- 


c) di un massimo di punti 2 per effettivi servizi 
di biblioteca che il candidato abbia già prestato dimo- 
strando attitudine ai lavori e servizi in questione. 


Art. 11. 
Graduatoria del concorso 


La graduatoria generale di merito dei candidati giu- 
dicati idonei sarà formata secondo l’ordine dei punti 
riportati nella votazione totale. 

La graduatoria dei vincitori sarà formata con l’os- 
servanza delle disposizione in vigore che prevedono 
riserve di posti. 

A. parità di merito si applicheranno le disposizioni 
di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3. 

La graduatoria del concorso sarà approvata con de- 
creto ministeriale sotto condizione dell’accertamento 
dei requisiti per l'ammissione all’impiego e sarà sue- 
cessivamente pubblicata nel Bollettino ufficiale dei 
Ministero della pubblica istruzione. Di tale pubblica- 
zione sarà data notizia mediante avviso da pubblicarsi 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell’avviso nella Gaz. 
zettr Ufficiale decorre il termine per le eventuali im- 
pugnative. 
sit Art. 12. 

Nomina dei vincitori 

I vincitori del concorso saranno ammessi all'impiego 
ed assunti temporaneamente in prova per il periodo di 
mesi sei, dopo di che, se riconosciuti idonei dal Con- 
siglio di amministrazione, conseguiranno la nomina in 
ruolo. 

Nel caso di giudizio sfavorevole alla nomina in ruo- 
lo, il periodo di prova è prorogato di altri sei mesi, 
al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavo- 
revole, sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di 
impiego con decreto motivato. In tal caso spetterà 


i all’impiegato una indenrità pari a due mensilità del 


trattamento relaiivo al periodo di prova. 

I vincitori del concorso che si trovino nelle condi- 
zioni previste dalle disposizioni in vigore beneficeran- 
no della esenzione dal periodo di prova. 


Art. 13. 
Trattamento economico 


Ai vincitori del concorso ammessi all’impiego, spet- 
ta, durante ‘il periodo di prova, il trattamento ccono- 
mico della qualifica iniziale, ai sensi dell’art., 33 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 8. 

Ai vincitori del concorso, i quali provengano dalla 
stessa o da diversa Amministrazione e che siano prov- 
visti di uno stipendio superiore a quello spettante 
nella nuova qualifica, compete il trattamento econo- 
mico di cui all’art. 202 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 14. 
Sedi di assegnazione 


I vincitori del presente concorso potranno aspirare 
alla nomina nelle sedi di Bari, Bologna, Cagliari, 
Catania, Cremona, Genova, Gorizia, Lucca, Messina, 
Milano, Modena, Padova, Palermo, Parma, Pavia, 
Pescara, Pisa, Sassari, Torino, Venezia, Verona e in 
quelle altre sedi che dovessero successivamente ren- 
dersi vacanti a seguito di movimenti di personale @ 
per altre cause. 
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Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti 
per la registrazione. 
Roma, addì 10 febbraio 1962 
Il Ministro: Bosco 


Registrato alla Corte dei conti, addì 20 marzo 1962 
Registro n.. 17 Pubblica istruzione, foglio n. 210 


Schema della domanda su carta da bollo da L. 200 


Al Ministero della pubblica istruzione - 
Direzione generale delle accademie € 
biblioteche e per la diffusione della 


cultura, — ROMA 
Il sottoscritto 3 5 SEE ERE 
nato a . ‘ (provincia di ae a .) 
li, . 9 ‘residente in. È le . (provincia 
di . .) via . . N. . . chiede di 


essere ammesso al concorso per esami” e per titoli a sessanta 
posti di bibliotecario di 3* classe in prova nel ruolo del 
personale di carriera «direttiva delle biblioteche pubbiiche 
governative 

Fa presente di essere cittadino italiano, di essera iscritto 
nelle liste elettorali del Comune di (1). . . ? si 
di non aver riportato condanne peneli (2), di essere in pos- 
sesso della maturità classica conseguita presso l’Istituto . 


P . in data . . nonchè di laurea 
n 7 . conseguita presso l'Università 
di. . in data . * . @, per quanto 


rtiguarda gli obblighi militari, di (3) . 

Il sottoscritto ha prestato i seguenti servizi come impie- 
gato presso pubbliche Amministrazioni (4) . . 

Il sottoscritto fa presente di aver diritto all’ elevazione 
del limite di età in quanto (5) . 

Il sottoscritto intende scstenere la” prova scritta ‘obbliga- 
toria di versione dalla lingua (6) . 
e dichiara che intende pure sostenere la prova facoltativa 
(7. . dichiara di essere disposto a raggiun- 
gere all'atto dell'eventuale nomina, le seguenti sedi indicate 
in ordine di preferenza (8) nonchè qua- 
lunque altra sede stabilita dal Ministero ovvero quelle nelle 
quali potrà essere dal Ministero stesso successivamente tra- 
sferito. 


Roma, addì . . . 196 . 


Firma . s Sl 


Indirizzo presso cui si desidera vengano inviate le comu- 
meaz:ioni relative al concorso. 


Visto per l’autenticità della firma del sig... ... 


(1) In caso di mon iscrizione o di cancellazione dalle liste 
elettorali indicarne i motivi. In caso di mancata iscrizione 
per non avere l'aspirante compiuto il 21° anno di età, dovrà 
altresì indicare che non è incorso in alcuna delle cause che, 
ai sensi delle disposizioni vigenti, impediscano il possesso del 
godimento dei diritti politici. 

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne ripor- 
tate, la data del provvedimento e l’autorità giud:ziaria che 
lo ha emesso. 

(3) Di avere prestato servizio militare, ovvero di non aver 
prestato sarvizio militare perchè nan ancora sottoposto a giu- 
dizio del Consiziio di leva ovvero perchè, pur dichiarato 
« abile arruolato », gode di congedo o di rinvio in qualità 
di . . ovvero perchè riformato o rivedibile. 

(4) Indicare le amministrazioni e i periodi di servizio pre- 
stati. Indicare inoltre le eventuali cause di risoluzione del 
rapporto d'impiego. 

(5) Indicare di quale requisito di cui alla lettera B) del- 
l'art. 2 del bando di concorso si è eventualmente in possesso. 

(6) Indicare se tedesca o inglese. 

(7) Indicare se intende o meno sostenere la prova facol- 
tativa e ir caso positivo se in paleografia o papirologia greca 
Q se in lirgua moderna straniera diversa da quelle sulle quali 
ha sostenuto le prove obbligatorie, indicando la lingua stessa, 

(8) Indicare in ordine di preferenza te sedi prescelte tra 
quelle indicate all'art. 14, del bando di concorso. 

(9) La firma dell'aspirante apposta in calce alla domanda 
dovrà essere autenticata da un notaio o dal segretario comu- 
nale del luogo in cui l'aspirante stesso risiede; per 1 dipen» 
denti statali è sufficiente il visto del capo dell'ufficio nel quale 
prestano servizio. 


(2125) 
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Concorso per esami e per titoli a novanta posti di vice 
aiuto bibliotecario aggiunto in prova nel ruolo del perso» 
nale della carriera di concetto delle biblioteche pub» 
bliche governative, 


IL MINISTRO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il regio decreto 12 dicembre 1938, n. 1954, 
che approva il regolamento per gli esami di ammissione 
e promozione del personale delle biblioteche pubbliche 
governative; 

Veduto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 646, 
concernente la revisione dei ruoli organici del perso- 
nale delle biblioteche pubbliche governative; 

Veduto il testo unico approvato con decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, concer- 
nente lo statuto degli impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, contenente norme di esecuzione 


|del testo unico predetto ; 


Veduta la legge 7 dicembre 1961, n. 1264, concernente 
il riordinamento dell’Amministrazione centrale e di 
Uffici dipendenti del Ministero della pubblica istruzione 
e revisione dei ruoli organici; 


Decreta: 


Art. 1. 


E’ indetto un concorso per esami e per titoli a no- 
vanta posti di vice aiuto bibliotecario aggiunto in prova 
nel ruolo del personale di carriera di concetto delle 
biblioteche pubbliche governative. 


Art. 2. 
Requisiti per ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso 
dei seguenti requisiti: 

a) aver conseguito Îl diploma di licenza di istituto 
medio di secondo grado o alcuno dei corrispondenti di- 
plomi ai termini del regio decreto 6 maggio 1923, nu- 
mero 1054; 

0) aver compiuto il 18° anno di età e non aver su- 
perato il 80°. 

Il limite massimo di età è peraltro elevato: 

a) di 2 anni per coloro che siano coniugati alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande; 

b) di 1 anno per ogni figlio vivente alla data me- 
desima; 

c) di 5 anni per i combattenti e categorie equipa- 
rate; 

d) a 39 anni per i combattenti e assimilati, decorati 
di medaglia al valor militare 0 croce di guerra al valore 
militare oppure per i promossi per merito di guerra; 

e) a 39 anni per i capi di famiglia numerosa di cui 
al decreto legislativo luogotenenziale 29 marzo 1945, 
n. 267; 

f) del periodo di tempo intercorso dal 5 settembre 
1938 al 9 agosto 1944 per i candidati già colpiti dalle 
abrogate leggi razziali; 

g) di un periodo di tempo pari a quello di apparte- 
nenza ai ruoli di assistente ovvero di un periodo pari 
alla metà del servizio prestato presso Università o 
Istituti di istruzione universitaria rispettivamente per 
gli assistenti ordinari cessati dal servizio per ragioni 
di carattere non disciplinare o per gli assistenti volon- 
tari od incaricati, sia in attività sia cessati per ragioni 
di carattere non disciplinare, 


6 


In applicazione delle lettere suddette non può supe-| 
rarsi il limite di 40 anni; le elevazioni di cui alle let- 
tere a), D), c) ed e) possono cumularsi. 

Inoltre il limite massimo di età è protratto nelle se-| 
guenti misure ritenendosi però assorbita ogni altra ele- 
vazione eventualmente spettante: 

h) fino a 40 anni per il personale licenziato dagli 
Enti di diritto pubblico e dagli altri Enti sotto qual. 
siasi forma costituiti, soggetti alla vigilanza dello Stato 
o comunque interessanti la finanza statale, soppressi e 
messi in liquidazione ai sensi della legge 4 dicembre 
1956, n. 1404; 

i) fino a 40 anni per coloro che abbiano riportato, 
per comportamento contrario al regime fascista, san- 
zioni penali o di polizia, ovvero siano stati deportati 
ed internati per motivi di persecuzione razziale; 

1) fino a 45 anni per mutilati o invalidi di guerra e: 
per servizio e categorie equiparate. 

La condizione del limite massimo di età non è richie- 
sta per il personale civile appartenente ai ruoli orga- 
nici o ai ruoli aggiunti in servizio presso le Ammini- 
strazioni statali. 

c) essere cittadino italiano; 

d) avere il godimento dei diritti politici; 

€) avere sempre tenuto regolare condotta morale el 
civile; 

f) essere di sana e robusta costituzione fisica ed 
esente da difetti ed imperfezioni che influiscano sul 
rendimento del servizio; 

9) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento 
militare. 


Art. 3. 

Partecipazione di impiegati delle carriere esecutive 

Possono partecipare al concorso predetto anche gli 
impiegati delle carriere esecutive che non siano in pos- 
sesso del prescritto titolo di studio purchè rivestano la! 
qualifica non inferiore a quella di archivista o equipa- 
rata ed abbiano il diploma di istituto di istruzione 
secondaria di primo grado. 


Art. 4. 
Termine per il possesso dei requisiti 
e per la presentazione dei titoli 
I requisiti per ottenere l'ammissione al concorso deb- 
bono essere posseduti alla scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande. Tali requisiti do-| 
vranno essere documentati entro il termine stabilito dal | 
primo comma del successivo art. 7. | 
I requisiti di cui all’art. 6 sono utili anche se ven- 
gono ad essere posseduti dopo la scadenza del termine 
per la presentazione delle domande, ma devono essere 
documentati entro il termine stabilito dall'articolo me- 
desimo. 
I titoli di cui all'ultimo comma dell'art. 10 debbono 
essere poaseduti e documentati alla scadenza del ter- 
mine utilé:per la presentazione delle domande. 


Art. d. 
Presentazione delle domande 

Le domande di ammissione al concorso dovranno es- 
sere redatte su carta legale da L. 200) nei termini indi- 
cati dall'allegato schema e dovranno pervenire diretta- 
mente al Ministero della pubblica istruzione (Direzione : 
generale delle accademie e biblioteche e per la diffusione ; 
della cultura - Divisione III), entro sessanta giorni a | 
contare da quello successivo alla data di pubblicazione 
del presente bando nella Gazzettu Ufficiale. Le domande 
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che pervengano dopo il termine suddetto o siano diffor- 
mi dello schema allegato, per quanto riguarda. le forma- 
lità prescritte dall’art. 2 del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, non saranno prese 
in considerazione. 
Art. 6. 
Riserva di posti e preferenze 

I concorrenti che avranno superato Îa prova orale e 
che intendano far valere i titoli che danno luogo a ri- 
serva di posti o preferenze nell’ammissione in carriera 
(art. 5 del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3) dovranno 
far pervenire al Ministero della pubblica istruzione 
(Direzione generale delle accademie e biblioteche e per 
la diffusione della cultura), entro quindici giorni dal 
ricevimento della comunicazione, di aver superato la 
prova orale, i documenti attestanti il possesso dei titoli 
stessi. 

Art. 7. 
Presentazione deì documenti di rito 

I concorrenti dichiarati vincitori dovranno far per- 
venire al Ministero della pubblica istruzione (Direzione 
generale delle accademie e biblioteche e per la diffusione 
della cultura - Divisione III), sotto pena di decadenza, 
entro il termine di trenta giorni dal ricevimento della 
apposita comunicazione, i seguenti documenti di rito: 

1. Estratto dell’atto di nascita su carta da bollo da 
L. 100 rilasciato dall’ufficio dello stato civile del Co- 
mune di origine. Tale documento non può essere sosti- 
tuito dal semplice certificato di nascita. 

2. Certificato su carta da bollo da L. 100 rilasciato 
dal sindaco del Comune di origine o di residenza, dal 
quale risulti che l'aspirante all’assunzione è cittadino 
italiano. 

8. Certificato, su carta da bollo da L. 100, rilasciato 
dal sindaco del Comune di origine o di residenza, dal 
quale risulti che l'aspirante all'assunzione gode dei di- 
ritti politici. Per i minori di anni ventuno il certificato 
conterrà la dichiarazione che îl candidato non è incorso 
in alcune delle cause che, ai sensi delle disposizioni vi- 
genti, inipediscano il possesso di detto godimento. 

+. Certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200, rilasciato dal segretario della 
Procura presso il tribunale. Tale documento non può 
essere sostituito dal semplice certificato penale o civile. 

5. Certificato medico, su carta da bollo da L. 109, 
rilasciato dal medico provinciale o da un medico mili- 
tare, ovvero dall’ufficiale sanitario del Comune di resi. 
denza, dal quale risulti che l'aspirante è di sana e 
robusta. costituzione fisica. Nel caso che aspirante 


jabbia qualche imperfezione, il certificato medico deve 


attestare che essa non menomi l'attitudine fisica allo: 
impiego per il quale concorre. 

6. Copia dello stato di servizio o del foglio matrico- 
lare in bollo da L. 200 per i militari in servizio o in 
congedo, per i militari in congedo illimitato provviso- 
rio (cioè arruolati dagli organi di leva e tuttora in 
attesa di chiamata alle armi della propria classe, op- 
pure appartenenti a classi già chiamate alle armi ma 
non ancora incorporati, perchè ammessi ai benefici del 
ritardo o del rinvio previsti dalle vigenti disposizioni); ’ 
per i riformati in rassegna (dopo l'arruolamento, in 
sede di selezione attitudinale, o durante la prestazione . 
del servizio alle armi). I rivedibili e riformati dalle” 
Commissioni di leva e gli iscritti di leva (giovani cioè - 
che appartengono a classe non ancora chiamata alla 
leva), dovranno rispettivamente presentare un certificato 
di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva rilasciato 
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su carta da bollo da L. 100 dai sindaci e vistato, per con- 
ferma, dai commissari di leva. Il foglio di congedo illimi- 
tato, assoluto e provvisorio, non può sostituire il docu- 
mento militare richiesto. Gli aspiranti ex combattenti 
sono tenuti ad allegare alla copia dello stato di servizio 
© del foglio matricolare la prescritta dichiarazione inte- 
grativa delle competenti autorità militari sui servizi resi 
Im zona di operazioni espressamente rilasciati ai sensi 
della circolare n. 5000 in data 1° agosto 194S dallo Stato 
Maggiore dell’ Esercito. 

7. Diploma originale di licenza da istituto medio di 
2° grado o alcuno dei corrispondenti diplomi ai termini 
del regio decreto (i maggio 1923, n, 1054. Qualora lo 
istituto presso cui è stato conseguito il titolo di studio 
non avesse ancora rilasciato 11 diploma originale, è 
consentita la presentazione del certificato provvisorio 
di diploma su carta legale, dal quale risulti che esso 
sostituisce a tutti gli effetti il diploma originale. In 
luogo dei suddetti documenti i candidati potranno pro- 
durre una copia dei medesimi, in carta da bollo da 
L. 200, autenticata da un notaio. 

8. Copia dello stato di servizio civile in bollo da. 
L. 200 rilasciata dall’ Amministrazione cui l’aspirante 
appartiene, con l’indicazione delle qualifiche riportate 
nell'ultimo quinquennio e con l'attestazione che l’aspi- 
rante è in attività di servizio. Tale documento dovrà 
essere prodotto da coloro che facciano parte del perso- 
nale civile dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti delle 
ammimstrazioni statali. 

9. Stato di famiglia, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal sindaco del Comune di residenza, da pro- 
dursi soltanto dai coningati con o senza prole e dai 
vedovi con prole. 

I candidati che siano impiegati di ruolo organico 
o di ruolo aggiunto alle dipendenze dello Stato si limi- 
teranno a produrre i documenti di cui ai numeri 5, 7 e 8. 

I documenti di cui ai numeri 2, 3, 4, 5 e 6 debbono 
essere di data non anteriore a tre mesi da quella di 
ricevimento della comunicazione di cui al primo comma 
del presente articolo. 


Art. 8. 
Documenti di riconoscimento 


Per sostenere le prove scritte e quelle orali i candi- 
dati dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di 
uno dei seguenti documenti di riconoscimento : 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo 
con la tirma autenticata dal sindaco o da un notaio; 

b) libretto ferroviario personale se il candidato è 
dipendente di ruolo o non di ruolo da una Ammini- 
strazione statale. 

c) tessera postale; 

d) porto d'armi; 

e) patente automobilistica ; 

f) passaporto. 


Art. 9. 
Svolgimento delle prove 


Per lo svolgimento delle prove scritte ed orali sì 
osserveranno le norme del titolo 1° capo 2° del testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Re- 
pubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonchè quelle del tito- 
lo I, capo 1° del decreto del Presidente della Repub- 
blica 3 maggio 1957, n. 686. 

Si osserveranno altresì gli articoli 2 e 11 del regola- 
mento approvato con regio decreto 12 dicembre 1938, 
n. 1954, in quanto compatibili con le norme indicate 
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nel precedente comma ai sensi dell’art. 385 del citato 
testo unico e dell’art. 78 del citato decreto del Presi- 
dente della Repubblica. 


Art. 10. 
Materie di esame - Prove facoltative - Titoli valutabili 

Gli esami scritti ed orali avranno luogo in Roma, 
nel luogo e nei giorni che saranno comunicati agli inte- 
ressati, e consteranno delle seguenti prove: 

Prove scritte: 

a) svolgimento di un tema di storia o di letteratura 
italiana; 

6) versione dal francese in italiano; 

c) versione dal latino o dall’inglese o dal tedesca, 
a scelta del candidato. In questa prova è consentito 
l’uso del dizionario. 

Prove orali: 

d) elementi di storia della letteratura italiana e 
nozioni sommarie di storia della letteratura greca e 
di quella latina; 

e) elementi di diritto costituzionale, amministra- 
tivo, di statistica e di legislazione sull’amministrazione 
del patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato; 

f) elementi di bibliografia generale e nozioni sullo 
ordinamento e sulla legislazione delle biblioteche. 

Nelle prove di cui alle lettere a) e d) è consentito, 
con le cautele che la Commissione creda di stabilire, 
l’uso del dizionario, eseluso ogni altro sussidio. 

In aggiunta alla votazione complessiva di cui al terzo 
comma dell'art. 9 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica 3 maggio 1957, n. 686 la Commissione giudi- 
catrice dispone: 

1) di un massimo di punti 3 per una prova facol. 
tativa, che il candidato sostenga, di paleografia, o di 
traduzione da una lingua moderna straniera diversa 
da quelle nelle quali ha sostenuto le prove obbligatorie; 

2) di un massimo di punti 5 per titoli valutabili, 
e precisamente: 

a) di un massima di punti 2 per diplomi o certifi- 
cati di particolari studi attinenti alle discipline biblio- 
grafiche o paleografiche; 

b) di un massimo di punti 3 per effettivi servizi 
di biblioteca che il candidato abbia già prestato e dai 
quali risulti che il candidato stesso abbia dimostrato 
particolare attitudine ai lavori e servizi di biblioteca, 
e per altri eventuali titoli. 


Art. 11. 
Graduatoria del concorso 

La graduatoria generale di merito dei candidati giu- 
dicati idonei sarà formata secondo l’ordine dei punti 
riportati nella votazione totale. 

La graduatoria dei vincitori sarà formata con l’os- 
servanza delle disposizioni in vigore che prevedono ri- 
serve di posti. 

A parità di merito si applicheranno le disposizioni 
di cui ell’art. 5 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica 10 gennaio 1957, n. 8. 

La graduatoria del concorso sarà approvata con de- 
creto ministeriale sotto condizione dell’accertamento 
dei requisiti per l’ammissione all'impiego e sarà sue- 
cessivamente pubblicata nel Bollettino ufficiale del Mi- 
nistero della pubblica istruzione. Di tale pubblicazione 
sarà data notizia mediante avviso da pubblicarsi nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell’avviso nella Gaz- 
getta Ufficiale decorre il termine per le eventuali impu- 
gnative. 


8 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 124 del 16 maggio 1962 


Art. 12. 
Nomina dei vincitori 

I vincitori del concorso saranno ammessi all’impiego 
ed assunti temporaneamente in prova per il periodo di 
mesi sei, dopo di che, se riconosciuti idonei dal Con- 
siglio di amministrazione, conseguiranno la nomina in 
ruolo. 

Nel caso di giudizio sfavorevole alla nomina in ruolo, 
il periodo di prova è prorogato di altri sei mesi, al 
termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto d’impiego 
con decreto motivato. In tal caso spetterà all’impie- 
gato una indennità pari a due mensilità del tratta- 
mento relativo al periodo di prova. 

I vincitori del concorso che si trovino nelle condi- 
zioni previste dalle disposizioni in vigore beneficieranno 
della esenzione dal periodo di prova. 


Art. 13, 
Trattamento economico 

Ai vincitori del concorso aminessi all’impiego, spetta 
durante il periodo di prova il trattamento economico 
della qualifica iniziale ai sensi dell’art. 88 del decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 8. 
Ai vincitori del concorso i quali provengano dalla 
stessa o da diversa amministrazione, e che siano prov- 
visti di uno stipendio superiore a quellò spettante nella |a 
nuova qualifica, compete il trattamento economico di 
cui all’art. 202 del decreto del Presidente della Re- 

pubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 14. 
Sedi di assegnazione 

I vincitori del presente concorso potranno aspirare 
alla nomina nelle sedi di Bari, Bologna, Cagliari, Ca- 
tania, Cremona, Genova, Gorizia, Lucca, Messina, Mi- 
lano, Modena, 
scara, Pisa, Sassari, Torino, Venezia, Verona e 
quelle altre sedi che dovessero successivamente rendersi! 
vacanti a seguito di movimenti di personale o per altre i 
cause, 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti. 


per la registrazione. 
Roma, addì 10 febbraio 1962 
-IV Ministro: 


addì 20 marzo 1962 
211 


Bosco 


Registrato alla Corte dei conti, 
Registro n. 17 Pubblica istruzione, foglio n. 


Schema dalla domanda su carta da bcelio da L. 200 


Al Ministero della pubblica Istruzione - | che approva il regolamento per gli esami di a is 


Direzione generale delle accademie e 


biblioteche e per la diffusione della 
cultura. — ROMA 
Il sottoscritto d eta PRE E ROTI N 
nato a . .. ‘ (provincia “di ie nto e e) 
il Rea ‘e ‘residente Mi. s lea . (provincia 
di . 2 a .) via... n. . ". chiede di 


essere ammesso al concorso per esami e per titoli a novanta 
posti di vice aiuto bibliotecario aggiunto in prova nel ruolo 
del personale di carriera di concetto delie biblioteche pub- 
bliche governative. 

Fa presente di essere cittadino italiano, di essere iscriffo 
nelle liste elettorali del Comune di (1} . 
di non aver riportato condanne penali (2), ‘di essere in pos. 
sesso del diploma (3) . . . . , conseguito presso 
l'Istituto . . . dota nell’anno scolastico PIANI 
‘€, per quanto riguarda gli obblighi militari di (4) | . . . 

Il sottoscritto ha prestato i seguenti servizi come impie- 
gato presso pubbliche amministrazioni (5) . . . . . 


Padova, Palermo, Parma, Pavia, Pe-| 
in | quelle indicate all’art. 14 del bando di concorso. 


Il sottoscritto fa presente di aver diritto all’'elevazione del 
limite di età in quanto (6). . . 

Il sottoscritto intende sostenere la prova ‘scritta obbliga- 
toria di versione dalla lingua (7)... a 
dichiara che intende pure sostenere la prova facoltativa 
(8) i 
Il sottoscritto dichiara infine di essere disposto a raggiun- 
gere all'atto dell'eventuale nomina, hi seguenti sedi indicate 
in ordine di preferenza (9) . " . nonchè 
qualunque altra sede stabilita” dal ‘ Ministero ovvero quella 
nelle quali potrà essere dal Ministero stesso successivamente 
trasferito, 


.h. . 1962 


. Firma . è i ia 
Indirizzo presso cui si desidera vengano inviate le comu- 
nicazioni relative al concorso. 


Visto per l'autenticità della firma del sig... .... 
ati fa: da . (10) 

(1) In caso di mon iscrizione o di cancellazione dalle lista 
elettorali indicarne i motivi, In caso di mancata iscrizione 
per non avere l'aspirante compiuto il 21° anno di età, dovrà 
altresì indicare che non è incorso in alcuna delle cause che, 
ai sensi delle disposizioni vigenti, impediscano il possesso del 
godimento dei-diritti politici. - 

e) In caso contrario indicare ile eventuali condanne ripor- 
tate, la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
lo ha emesso. 

(3) Indicare di quale diploma di cui all’art. 2 lettera 4) 
del bando di concorso il candidato è in possesso. 

(4) Di aver già prestato servizio militare, ovvero di non 

aver prestato servizio militare perchè non ancora sottoposto 
al giudizio del Consiglio di leva, ovvero perchè, pur dichia- 
rato « abile arruolato » gode. di congedo o di rinvio in qua- 
lità di . % a » OVVerTo perchè riformato o rivedibile. 
(5) ) Indicare le amministrazioni e i periodi di servizio 


‘prestato. Indicare inoltre le eventuali cause di risoluzione del 


rapporto d'impiego, 

(6) Indicare di quale requisito di cui alla lettera 2) del 
l'art. 2 del bando di concorso si è eventualmente in possesso. 

(7) Indicare se latina, inglese o tedesca. 

(8) Indicare se intenda o meno sostenere la prova facolta. 
tiva e in caso positivo, se in paleografia greca o se in una 
deîle lingue moderne straniere di cui al n. 1 dell'art. 10. 

(9) Indicare in ordine di preferenza le sedi prescelte tra 


(10) La firma deil’aspirante apposta in calce alla domanda 
ovrà essere autenticata da un notaio o dal segretario comu- 
nale del luogo in cui l’aspirante stesso risiede: per i dipen- 
denti statali è sufficiente il visto del capo dell'ufficio nel quale 
prestano servizio. 


(2126) 


Concorso per esami e per titoli a ventitre posti di vice 
ragioniere in prova nei ruolo del personale della carriera 
di concetto delle biblioteche pubbliche governative. 


IL MINISTRO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE 
Veduto il regio decreto 12 dicembre 1938, n. 1954, 


sione e promozione del personale delle biblioteche pub- 
bliche governative; 

Veduto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 546, 
concernente la revisione dei ruoli organici del perso, 
nale delle biblioteche pubbliche governative; 

Veduto il testo unico approvato con decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 8, concer- 
nente lo statuto degli impiegati civili dello Stato; : 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, contenente norme di esecuzione 
del testo unico predetto ; 

Veduta la legge 7 dicembre 1961, n. 1264, concer- 
nente il riordinamento dell’ Amministrazione centrale 
e di Uffici dipendenti del Ministero della pubblica istru- 


.lzione e revisione dei ruoli erganici; 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA 
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Decreta: 


Art. 1. 


E’ indetto un concorso per esame e per titoli a 
ventitre posti di vice ragioniere in prova nel ruolo 
del personale di carriera di concetto delle biblioteche 
Pubbliche governative. 

Tre dei posti indicati nel primo comma sono riser- 
vati, ai sensi dell’art. 7 della legge 27 febbraio 1955, 
n. 53 al personale statale non di ruolo o appartenente 
a: ruoli aggiunti in possesso del titolo di studio pre- 
scritto dal successivo art. 2. Essi dovranno sostenere 
tutte le prove del concorso, a titolo di semplice ido- 
neità se in numero non superiore a tre, o a titolo di 
concorso fra loro se in numero superiore. In mancan- 
za di riservatari idonei i tre posti verranno conferiti 
agli altri idonei del concorso. 


Art. 2. 
Requisiti per l’ammissione 

Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso 
dei seguenti requisiti: 

A) aver conseguito il diploma di ragioniere o di 
perito commerciale, ovvero un titolo di studio corri- 
spondente secondo i precedenti ordinamenti scolastici; 

B) aver compiuto il 18° anno di età e non aver 
superato il 20°. 

ll limite massimo di età è peraltro. elevato ; 

a) di 2 anni per coloro che siano coniugati alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande; 

v) di 1 anno per ogni figlio vivente alla data me- 
desima ; 

c) di 5 anni per i combattenti e categorie equi- 
parate; 

d) a 39 anni per i combattenti o assimilati, deco- 
rati di medaglia al valove militare o croce di guerra 
al valore militare oppure per i promossi per merito 
di guerra; 

e) a 39 anni per i capi di famiglia numerosa di 
cui al decreto legislativo luogotenenziale 29 marzo 1945, 
n. 207; 

f) del periodo di tempo intercorso dal 5 settembre 
1938 al 9 agosto 1944 per i candidati già colpiti dalle 
abrogate leggi razziali; 

g) di un periodo di tempo pari a quello di appar- 
tenenza al ruoli di assistente ovvero di un periodo 
pari alla. metà, del servizio prestato presso l’Univer- 
sità o Istituti di istruzione universitaria rispettiva- 
mente per gli assistenti ordinari cessati dal servizio 
per ragioni di carattere non disciplinare o per gli 
assistenti volontari o per gli incaricati, sia in atti- 
vità sia cessati per ragioni di carattere disciplinare. 

In applicazione delle lettere suddette non può supe- 
rarsi il limite di 40 anni; le elevazioni di cui alla let- 
tera 9), 1), c), d) ed e) possono cumularsi. 

Inoltre il limite massimo di età è protratto nelle 
seguenti misure ritenendosi però assorbita ogni altra 
elevazione eventualmente spettante: 

h) fino a 40 anni per il personale licenziato dagli 
Enti di diritto pubblico o dagli altri Enti sotto qual. 
siasi forma costituiti, soggetti alla vigilanza dello Sta- 
to 0 comunque interessanti la finanza statale, soppressi 
e messi in liquidazione ai sensi della legge 4 dicembre 
1956, n. 1404; 

1) fino a 40 anni per coloro che abbiano riportato, 
per comportamento contrario al regime fascista, san- 


zioni penali o di polizia, ovvero siano stati deportati 
od internati per motivi di persecuzione razziale; 

1) fino a 45 anni per mutilati o invalidi di guerra 
e per servizio o categorie equiparate. 

La condizione del limite massimo di età non è ri- 
chiesta per il personale civile appartenente ai ruoli 
erganici o ai ruoli aggiunti in servizio presso le Ammi- 
nistrazioni statali, nonchè per gli impiegati non di 
ruolo in servizio presso le Amministrazioni dello Stato 
limitatamente ai tre posti riservati ai sensi dell’art. 1, 
secondo comma, del presente decreto. 

C) essere cittadino italiano; 

D) avere il godimento dei diritti politici; 

E) avere sempre tenuto regolare condotta morale 
e civile; 

F) essere di sana e robusta costituzione fisica ed 
esente da difetti ed imperfezioni che influiscano sul 
rendimento del servizio; 

G) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento 
militare. 

Art. 3. 

Partecipazione di impiegati della carriera esecutiva 

Possono partecipare al concorso predetto anche gli 
‘impiegati delle carriere esecutive che non siano in pos- 
sesso del prescritto titolo di studio purchè rivestano 
la qualifica non inferiore a quella di archivista o equi- 
parata ed abbiano il diploma di istituto di istruzione 
secondaria di 1° grado. 


Art. 4. 
Termine per il possesso dei requisiti per la 
presentazione dei titoii 

I requisiti per ottenere l’ammissione al concorso 
debbono essere posseduti alla scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. Tali requi- 
siti dovranno essere documentati entro il termine sta- 
bilito dal primo comma del successivo art. 7. 

I requisiti di cui all’art. 6 sono utili anche se ven- 
gono ad essere posseduti dopo la scadenza del termine 
per la presentazione delle domande, ma devono essere 
documentati entro il termine stabilito dall’articolo me- 
desimo. 

I titoli di cui all’ultimo comma dell’art. 10 debbono 
essere posseduti e documentati alla scadenza del ter- 
mine per la presentazione delle domande. 


Art. 5. 
Presentazione delle domande 


Le domande di ammissione al concorso dovranno 
essere redatte su carta legale da L. 200 nei termini 
indicati dall’allegato schema e dovranno pervenire di- 
rettamente al Ministero della pubblica istruzione (Di- 
rezione generale delle accademie e biblioteche e per la 
diffusione della cultura Div. III), entro sessanta giorni 
a contare da quello successivo alla data di pubblicazione 
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Le domande 
che pervengano dopo il termine suddetto o siano diffor- 
mi dallo schema allegato, per quanto riguarda le forma- 
lità prescritte dall’art. 2 del decreto del Presidente della 
Republica 3 maggio 1957, n. 686, non saranno prese in 
considerazione. 


Art. 6. 
Riserva di posti e preferenze 


I concorrenti che avranno superato la prova orale e 
che intendano far valere i titoli che danno luogo 4a 
riserva di posti o preferenze nella ammissione in car- 


10 


riera (art. 5 del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3) do- 
vranno far pervenire al Ministero della pubblica istra- 
zione (Direzione generale delle accademie e bibliote- 
che e per la diffusione della cultura - Divisione III), 
entro quindici giorni dal ricevimento della comunica 
zione di aver superato la prova orale, i documenti atte- 
stanti il possesso dei titoli stessi. 


Art. 7. 
Presentazione dei documenti di rito 


I concorrenti dichiarati vincitori dovranno far per- 
venire al Ministero della pubblica istruzione (Direzio- 
ne generale delle accademie e biblioteche e per la dif- 
fusione della cultura - Divisione III), sotto pena di 
decadenza, entro il termine di trenta giorni dal ricevi- 
mento dell’appositaàa comunicazione, i seguenti docu- 
menti di rito: 

1. Estratto dell’atto di nascita su carta da bollo da 
L. 100 rilasciato dall’ufficiale dello stato civile del 
Comune di origine. Tale documento non può essere so- 
stituito dal semplice certificato di nascita. 

2. Certificato su carta da bollo da L. 100, rilasciato 
dal sindaco del Comune di origine o di residenza, dal 
quale risulti che l’aspirante all’assunzione è cittadino 
italiano. 

3. Certificato su carta da bollo da L. 100, rila- 
sciato dal sindaco del Comune di origine o di residen- 
z0, dal quale risulti che l’aspirante all'assunzione 
gode dei diritti politici. Per i minori di anni ventuno 
il certificato conterrà la dichiarazione che il candidato 
non è incorso in alcuna delle cause che, ai sensi delle 
disposizioni vigenti, impediscano il possesso di detto 
godimento. 

4. Certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200, rilasciato dal segretario della 
Procura presso il tribunale. Tale documento non può 
essere sostituito dal semplice certificato penale o civile. 

3. Certificato medico, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal medico provinciale o da un medico mili- 
tare, ovvero dall’ufficiale sanitario del Comune di resi- 
denza, dal quale risulti che aspirante è di sana e robu- 
sta, costituzione fisica. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione il certificato medico deve attestare 
che essa non menomi l'attitudine fisica all’impiego per 
il quale concorre. 

6. Copia dello stato di servizio o del foglio matri- 
colare in bollo da L. 200 per i militari in servizio o in 
congedo, per i militari in congedo illimitato provvi- 
sorio (cioè arruolati dagli organi di leva e tuttora in 
attesa di chiamata alle armi della propria classe, op- 
pure appartenenti a classi già chiamate alle armi ma 
non ancora incorporati perchè ammessi ai benefici del 
ritardo o del rinvio previsti dalle vigenti disposizioni), 
per i riformati in rassegna (dopo arruolamento, in 
sede di selezione attitudinale, o durante la prestazio- 
ne del servizio alle armi). I rivedibili e riformati dalle 
Commissioni di leva o gli iscritti di leva (giovani cioè 
che appartengono a classe non ancora chiamata alla 
leva), dovranno rispettivamente presentare un certifi- 
cato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva 
rilasciato su carta da bollo da L. 100 dai sindaci e 
vistato, per conferma, dai commissari di teva. Il fogllo 
di congedo illimitato, assoluto e provvisorio, non può 
sostituire il documento militare richiesto. Gli aspì- 
ranti ex combattenti sono tenuti ad allegare alla copia 
dello stato di servizio o del foglio matricolare la pre- 
scritta dichiarazione integrativa delle competenti auto- 
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rità militari sui servizi resi in zona di operazioni, 
espressamente rilasciati ai sensi della circolare n. 5000 
in data 1° agosto 1918 dello Stato Maggiore dell’ Eser- 
cito. 

7. Diploma originale di ragioniere o di perito com- 
merciale, ovvero un titolo di studio corrispondente, 
secondo i precedenti ordinamenti scolastici, Qualora 
l’Istituto presso cui è stato conseguito il titolo di 
studio non avesse ancora rilasciato il diploma origi- 
nale, è consentita la presentazione del certificato prov- 
visorio di diploma su carta legale, dal quale risulti 
che esso sostituisce a tutti gli effetti il diploma origi. 
nale. In luogo dei suddetti documenti i candidati po- 
tranno produrre una copia dei medesimi, in carta da 
bollo da L. 200, autenticata da un notaio. 

8. Copia dello stato di servizio civile in bollo da 
L. 200 rilasciata dall’ Amministrazione cui l'aspirante 
appartiene, con l’indicazione delle qualifiche riportata 
nell’ultimo quinquennio e con l'attestazione che l’aspi- 
rante è in attività di servizio. Tale documento dovrà 
essere prodotto da coloro che facciano parte del perso- 
nale civile dei ruoli organici e dei ruoli aggiunti delle 
Amministrazioni statali. 

9. Certificato su carta da bollo da L. 100, rilasciato 
dalla competente Amministrazione centrale, dal quale 
risultino gli estremi del decreto o del provvedimento 
di assunzione in servizio non di ruolo, nonchè la data 
di inizio del servizio stesso, la durnia c la natura dei 
medesimo. Tale documento dovrà essere prodotto da 
coloro che facciano parte del personale civile non di 
ruolo, comunque denominato, dipendente dalle Am- 
ministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento auto- 
nomo. 

10. Stato di famiglia, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal sindaco del Comune di residenza, da 
prodursi soltanto dai coniugati con o senza prole e 
dai vedovi con prole. 

I candidati che siano impiegati di ruolo organico o 
di ruolo aggiunto alle dipendenze dello Stato si limi. 
teranno a produrre i documenti di cui ai numeri 5, 
Tes. 

I documenti di cui ai mumeri 2, 8, 4, B e 6 deb- 
bono essere di data non anteriore a tre mesi da quella 
di ricevimento della comunicazione di cui al primo corm- 
ma del presente articolo. 


Art. 8. 
Documenti di riconoscimento 
Per sostenere le prove scritte e quelle orali i can- 
didati dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, 
di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: i 
a) fotografia recente, applicata su carta da bollo 
con la firma autenticata dal sindaco o da un notaio; 
») libretto ferroviario personale se il candidato è 
dipendente .di ruolo o non di ruolo da una Amministra» 
zione statale; 
c) tessera postale; 
d) porto d’armi; 
e) patente automobilistica; 
f) passaporto. 


Art. 9. 
Svolgimento delle prove 
Per lo svolgimento delle prove scritte ed orali si 
osserveranno le norme del titolo I capo 2° del testo 
unico approvato con deereto del Presidente della Ita- 
pubblica 10 gennaio 1957, n, 3, nonchò quelle del tl- 
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Il 


tolo I capo 1° del decreto del Presidente della Repub- 
blica 3 maggio 1957, n. 686. , 

Si osserverà altresì l’art. 2 del regolamento appro- 
vato con regio decreto 12 dicembre 1938, n. 1954, in 
quanto compatibile con le norme indicate nel prece- 
dente comma ai sensi dell’art. 385 del citato testo unico 
e dell’art. 78 del citato decreto del Presidente della 
Repubblica. 

Art. 10. 
Materie di esame - Prova facoltativa - Titoli valutabili 

Gli esami scritti ed orali avranno luogo in Roma, 
nel luogo e nei giorni che saranno comunicati agli in- 
teressati, e consteranno delle seguenti prove: 

Prove scritte: 

a) svolgimento di ‘un tema attinente alla storia di 

talia o ai più importanti movimenti spirituali ita- 
liani; 

b) elementi di diritto privato e di diritto costitu- 
zionale e amministrativo; Ì 

c) elementi di economia politica, scienza delle fi- 
nanze, ragioneria, amministrazione del patrimonio e 
contabilità generale dello Stato. 

Prove orali: 

a) materie delle prove scritte; 

è) nozioni sui vari servizi di competenza dell’Am- 
ministrazione della pubblica istruzione, con partico- 
lare riguardo a quelli delle biblioteche pubbliche gover- 
native e delle soprintendenze bibliografiche ; 

In aggiunta alla votazione complessiva di cui al 
terzo comma dell'art. 9 del decreto del Presidente del- 
la Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, la Commissione 
giudicatrice dispone di un massimo di punti 5 per 
titoli valutabili e precisamente: 

I) di un massimo di punti 2 per particolari stadi 
attinenti alle discipline giuridiche e di ragioneria e 
per altri eventuali titoli; 

II) di un massimo di punti 3 per servizi di ragio- 
neria ed economato prestati presso qualsiasi Ammini- 
strazione pubblica. 

Art. 11. 
Graduatoria del concorso 


La graduatoria generale di merito dei candidati giu- 
dicati idonei sarà formata secondo l’ordihe dei punti 
riportati nella votazione totale. 

La graduatoria dei vincitori sarà formata con l’os- 
servanza delle disposizione in vigore che prevedono 
riserve di posti. 

A parità di merito si applicheranno le disposizioni 

di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3. 
‘ La graduatoria del concorso sarà approvata con de- 
creto ministeriale sotto condizione dell’accertamento 
dei requisiti per l'ammissione all'impiego e sarà suc- 
cessivamente pubblicata nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della pubblica istruzione. Di tale pubblica- 
zione sarà data notizia mediante avviso da pubblicarsi 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell’avviso nella Gaz- 
zetta Ufficiale decorre il termine per le eventuali ini- 
pugnative. 

Art. 12. 
Nomina det vincitori 


I vincitori del concorso saranno ammessi all'impiego 
ed assunti temporaneamente in prova per fl periodo di 
mesi sei, dopo di che, sé riconosciuti idonei dal Con- 
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siglio di amministrazione, conséguiranno la nomina if 
ruolo. 

Nel caso di giudizio sfavorevole. alla nomina in ruo- 
lo, il periodo di prova è prorogato di altri sei mesi, 
a] termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavo- 
revole, sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di 
impiego com decreto motivato. In tal caso spetterà 
all’impiegato una indennità pari a due mensilità del 
trattamento relativo al periodo di prova. 


Art. 18. 
Trattamento economico 


Ai vincitori del concorso ammessi all'impiego, spet- 
ta, duranté il periodo di prova, il trattamento econo- 
mico della qualifica iniziale, ai sensi dell’art. 33 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3. 

Ai vincitori del concorso, i quali provengano dalla 
stessa o da diversa Ainministrazione e ché siano prov- 
visti di uno stipendio superiore’ a quello spettante 
nella nuova qualifica, compete il trattamento econa- 
mico di cui all'art. 202 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. ld. 
Sedi di assegnazione 


I vincitori del presente concorso potranno aspirare 
alla nomina nelle sedi di Rari, Bologna, Cagliari, 
Catania, Cremona, Genova, Gorizia, Lucca, Messina, 
Milano, Modena, Padova, Palermo, Parma, Pavia, 
Pescara, Pisa, Sassari, Torino, Venezia, Verona e in 
quelle altre sedi che dovessero successivamente ren- 
dersi vacanti a seguito di movimenti di personale 0 
per altre cause. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti 
pér la registrazione. 


Roma, addì 10 febbraio 1962 
Il Ministro: Bosco 


Registrato alla Corté dei conti, addi 20 marzo 19 
Registro n, 17 Pubblica istruzione, foglio n. 218 


Schema della domanda su carta da bollo da L. 200 


Al Ministero della pubblica <fstruzione < 
Direzione gentrale déllé accademie e 
biblioteche e per la sign della 
cultura. — RoMa 

H sottoscritto . 


" (provinetà ‘di i 


nato 8 . um z ot ad 
dic in ei 2 ® residente in. E + +» {provincia 
di . ) via a. chiede di 


essété ammesso al concorsò pet esimi è par titolf # ventitte 
posti di vic& ragionié@tée in prova né ruolo del personile di 
carriera di concetto delle biblioteche pubbliche sovarnativà, 
Fa presente di essere cittadino italiano, di essere iscritto 
nelle liste elettorali del Comune di (1) . 
di non aver riportato condanné penali ($), ‘di essere in pos 
sesso del diploma (3) . ù «+ +. Consaguità préesti 
l’Istituto . . sce nell'énno scolastico . »- (18 
per quanto riguarda gli ‘obblighi militari di (4) . SUE 
n sottoscritto ha prestato “i seguenti servizi come pe 
gato presso pubbliche Amministrazioni (5) . . 
Il sottoscritto fa presente di avér diritto all'elevazione dai 
limite di età in quanto (6) . 
Il sottoscritto dichiara infine di essere ‘disposto e rà 
gere, all'atto dell'eventuale nomina, lé segneni sedi 
in ordiné di preferenza (7) . . . . . pro 


e» 


IO è 
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. qualunque altra sede stabilita dal Ministero ovvero quelle 
nelle quali potrà essere dal Ministero stesso successivamente 
trasferito. 


re Ria . 1962 


Firma . . 
Indirizzo presso cui sì desidera vengano 
nicazioni reiative al concorso. 


Visto per l’autenticità della firma del sig... .. 
.- + (8). 


. e. o 


inviate Ile comu- 


(1) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste 
elettorali indicarne i motivi. In caso di mancata iscrizione 
per non avere l’aspirantie compiuto il 21° anno di età, dovrà 
altresì indicare che non è incorso in alcuna delle cause che, 
ai sensi dele disposizioni vigenti, impediscano il possesso dei 
godimento dei diritti politici. 

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne ripor- 
tate, la data del provvedimento e l’auiorità giudiziaria che 
lo ha emesso. 

(3) Indicare di quale diploma di cui all’art. 2 lettera 4) 
del bando di concorso il candidato è in possesso. 

(4) Di aver già prestato servizio militare, ovvero di non 
aver prestato servizio militare perchè non ancora sottoposto 
ai giudizio del Consiglio di leva, ‘ovvero perchè, pur dichia- 
rato « abile arruolato » gode di congedo o di rinvio in qua- 
tità di. . .... . ovvero perchè riformato o rivedibile. 

(5) Indicare le Amministrazioni e i periodi di servizio 
prestato. Indicare inoltre le eventuali cause di risoluzione de. 
rapporto d’impiego. 


(6) Indicare di quale requisito di cui a'la lettera 2) del-! 


l’art. 2 del bando di concorso si è eveniuaimente in possesso. 

(7) Indicare în ondine di preferenza le sedi prescelte ira 
quelle indicate all’art. 14 del bando di concorso. 

($) La firma dell’aspirante apposta in calce alla domanda 
dovrà essere autenticata da un motaio o dal segretario comu- 
male del luogo in cui l'aspirante stesso risiede; per i dipen- 
denti statali è sufficiente il visto del capo dell'ufficio nel quale 
prestano servizio. 


(2127) iu 


Concorso per esami e per titoli a diciotto posti di dattilo: 
grafo aggiunto in prova e a ventidue posti di distriba- 
tore aggiunto in prova nel ruolo dei personale della car- 
riera esecutiva delle biblioteche pubbliche governative 


riservato ai sottufficiali delle forze armate e dei Corpi: 


di polizia. 
IL MINISTRO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il regio decreto-legge 9 marzo 1936, n. 456, 
che disciplina l'assunzione nelle biblioteche pubbliche 
governative dei sottufficiali delle forze armate; 

Veduto il regio decreto 12 dicembre 1938, n. 1934, 
che approva il regolamento per gli esami di ammis- 
sione e promozione del personale delle biblioteche pub- 
bliche governative; 

Veduto: il decreto legislativo 7 maggio 1948; n. 546, 
concernente la revisione dei ruoli organici del personale 
delle biblioteche pubbliche governative; 

Veduto il testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 19537, n. 8, con- 
cernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
8 maggio 1957, n. 686, contenente norme di esecuzione 
del testo unico predetto; 

Veduta la legge 7 dicembre 1961, n. 1264, concer- 
nente il riordinamento dell’ Amministrazione centrale 
e di uffici dipendenti dal Ministero della pubblica istru- 
zione e revisione dei ruoli organici; 


Decreta: 


Art. 1. 
E’ indetto un concorso per esami e per titoli a diciotto 
posti di dattilografo aggiunto e ventidue posti di distri- 
butere aggiunto (già vice aiutante) in prova nel ruolo del 


personale di carriera esecutiva delle biblioteche pubbli- 
che governative riservato — ai sensi dell’art. 352 del 
testo unico approvato con decreto del Presiderite della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e del regio decreto-legge 
9 marzo 1936, n. 456 — ai sottufficiali delle forze ar- 
mate e dei Corpi di polizia, che saranno designati dalle 
Amministrazioni di appartenenza e dovranno sostenere 
tutte le prove del concorso, a titolo di semplice idoneità 
se in numero non superiore o a titolo di concorso fra 
loro se in numero superiore. 


Art. 2. 
Requisiti per Vammissione e termine per il possesso 
dei requisiti stessi e per la presentazione dei titoli 

I requisiti per ottenere l'ammissione al concorso deb- 
bono essere posseduti alla scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande. Tali requisiti do- 
vranno essere documentati entro il termine stabilito 
dal primo comma del successivo art. 5. 

I requisiti di cui all’art. 4 sono utili anche se ven- 
gono ad essere posseduti dopo la scadenza del termine 
per la presentazione delle domande, ma devono essere 
documentati entro il termine stabilito dall’articolo me- 
i desimo. 

Art. 3. 
Presentazione delle domande 


Le domande di ammissione al concorso dovranno es- 
sere redatte su carta legale da L. 200 nei termini indi- 
cati dalVallegato schema e dovranno pervenire al Mi. 
nistero della difesa entro sessauta giorni a contare da 
quello successivo alla data di pubblicazione del presente 
bando nella Gazzetta Ufficiale. Le domande che perven- 
gano dopo il termine suddetto o siano difformi dalio 
schema allegato, per quanto riguarda le formalità pre. 
i scritte dall'art. 2 del decreto del Presidente della Re- 
| pubblica 3 maggio 1957, n. 686, non saranno prese in 
i considerazione, 

Le domande stesse, a cura del Ministero della difesa, 
saranno successivamente trasmesse al Ministero della 
pubblica istruzione, Direzione generale delle accademie 
e biblioteche e per la diffusione della cultura, div. III. 


Art. 4. 
Riserva di posti e preferenze 

I concorrenti che avranno superato la prova orale e 
che intendano far valere i titoli che danno luogo a 
riserve di posti o preferenze nell’ammissione in car- 
riera (art. 5 del testo unico approvato con Decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3) 
dovranno far pervenire al Ministero della pubblica 
istruzione (Direzione generale delle accademie e biblio- 
teche e per la diffusione della cultura Div. III), entro 
quindici giorni dal ricevimento della comunicazione di 
aver superato la prova ‘orale, i documenti attestanti il 
possesso dei titoli stessi. 


Art. 5. 
Presentazione dei documenti dì rito 


I concorrenti dichiarati vincitori dovranno far per- 
venire al Ministero della pubblica istruzione (Direzione 
generale delle accademie e biblioteche e per la diffusione? 
della cultura Div. III), sotto pena di decadenza, entro 
il termine di trenta giorni dal ricevimento dell’appo- 
sita comunicazione, i seguenti documenti di rito: 

1. Certificato medico, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal medico provinciale o militare, ovvero dal- 
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l’ufficiale sanitario del Comune di residenza, dal quale 
risulti che l'aspirante è di sana e robusta costituzione 
fisica. Nel caso che l’aspirante abbia qualche imper- 
fezione, questa dovrà essere specificatamente menzio- 
nata con la dichiarazione che essa non menoma latti- 
tudine fisica all’impiego per il quale concorre. La firma 
del medico provinciale dovrà essere autenticata dal 
prefetto, quella del medico militare dalle superiori au- 
torità militari e quella dell’ufficiale sanitario dal sin- 
daco. © 

2. Copia dello stato di servizio o del foglio matri- 
colare in bollo da L. 200. Gli aspiranti ex combattenti 
sono tenuti ad allegare alla copia dello stato di ser- 
vizio o del foglio matricolare la prescritta dichiara- 
zione integrativa delle competenti autorità militari sui 
Fervizi resi In zona di operazioni, espressamente rila- 
sciati ai sensi della circolare n. 5000 in data 1° ago- 
sto 1948 dello Stato Maggiore dell'Esercito. 

3. Stato di famiglia, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal simdaco del Comune di residenza, da 
prodursi soltanto dai coniugati con o senza prole e dai 
vedovi con prole, 

I documenti di cui ai numeri 1 e 2 debbono essere 
di data non anteriore a tre mesi da quella di ricevi- 
mento della comunicazione di cui al primo comma del 
presente articolo. 


Art. 6. 
Documenti di riconoscimento 


Per sostenere le prove scritte e quelle orali i candi- 
dati dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di 
uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, 
con la firma autenticata dal sindaco o da un notaio; 

v) libretto ferroviario personale; 

c) tessera postale; 

d) porto d’armi; 

e) patente automobilistica; 

f) passaporto. 


Art. 7. 
Svolgimento delle prove 


Per lo svolgimento delle prove scritte, orali e pratiche 
sì osserveranno le norme del titolo I, capo 2°, del testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Re- 
pubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonchè quelle del ti- 
tolo I, capo 1°, del decreto del Presidente della Repub- 
blica 3 maggio 1957, n. 686. 


Art. 8. 
Materie di esame 


Gli esami scritti ed orali avranno luogo in Roma, 
nel luogo e nei giorni che saranno comunicati agli inte- 
ressati, e consteranno delle seguenti prove: 

Prove scritte: 

a) componimento italiano; 

%) versione dal francese in italiano con l’aiuto del 
dizionario; 

Prova pratica: 

c) saggio di copia a macchina o soluzione di quesiti 
relativi al servizio di distribuzione, a scelta dei can- 
didati; 

Prova orale: 

d) nozioni di storia d’Italia dal 1815 in poi e di 
geografia politica dell'Europa; 

e) nozioni sull’ordinamento delle biblioteche. 


Art. 9. 
Graduatoria del concorso 


La graduatoria generale di merito dei candidati giu- 
dicati idonei sarà formata secondo l’ordine dei punti 
riportati nella votazione totale. 

La graduatoria dei vincitori sarà formata con l’os- 
servanza delle disposizioni in vigore che prevedono ri- 
serve di posti. 

A parità di merito si applicheranno le disposizioni 
di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3. 

La graduatoria del concorso sarà approvata con de- 
creto ministeriale sotto condizione dell’accertamento 
dei requisiti per l'ammissione all’impiego e sarà sue- 
cessivamente pubblicata nel Bollettino ufficiale del Mi. 
nistero della pubblica istruzione. Di tale pubblicazione 
sarà data notizia mediante avviso da pubblicarsi nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell’avviso nella Gas- 
zetta Ufficiale decorre il termine per le eventuali im- 

ugnative. 
sta Art. 10. 

Nomina dei vincitori 

I vincitori del concorso saranno ammessi all’impiego 
ed assunti temporaneamente in prova per il periodu 
di mesì seì dopo di che, se riconosciuti idonei daì 
Consiglio di amministrazione, conseguiranno la nomina 
in ruolo. 

Nel caso di giudizio sfavorevole alla nomina in ruolo, 
il periodo di prova è prorogato di altri sei mesi, al 
termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto d’impiego 
con decreto motivato. In tal caso spetterà all’impiegatò 
una indennità pari a due mensilità del trattamento 
relativo al periodo di prova. 

I vincitori del concorso che si trovino nelle condi- 
zioni previste dalle disposizioni in vigore beneficeranno 
della esenzione dal periodo di prova. 


Art. 11. 
Sedi di assegnazione 


I vincitori del presente concorso potranno aspirare 
alla nomina nelle sedi di Bari, Bologna, Cagliari, Ca- 
tania, Cremona, Genova, Gorizia, Lucca, Messina, Mi- 
lano, Modena, Padova, Palermo, Parma, Pavia, Pe- 
scara, Pisa, Sassari, Torino, Venezia, Verona e in quelle 
altre sedi che dovessero successivamente rendersi va- 
canti a seguito di movimenti di personale o per altre 
cause. 

Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti 
per la registrazione. 


Roma, addì 10 febbraio 1962 


Il Ministro: Bosco 


Registrato alla Corte det conti, addì 20 marzo 1962 
Registro n. 17 Pubblica istruzione, foglio n. 214 


Schema della domanda eu carta da bollo da L. 200 


Al Ministero della pubblica istruzione - 
Direzione generale delle decademie e 
biblioteche e per la diffusione della 


cultura. — ROMA 
Ro isottoseritto a ocio dae e a e LG 
nato a PERO . (provincia di . la e) 
N... . e residente in... . +... (provincia 
di. . SP VIA: + cea .n . chiede di 


essene ammesso al concorso per esami e per titoli a diciotto 
posii di dattilografo aggiunto o a ventidue posti di distrib@- 
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tore aggiunto in prova nel ruolo del personale di carriera 
esecutiva delle biblioteche pubbliche governative. 

Il sottoscritto presta servizio presso . . . .... 
dali. alien 
Dichiara di essere disposto a raggiungere (1)... .. 


(1) Indicare nell'ordine di preferenza le sedi prescritte di 
cui all’art. 11 del bando di concorso. 


(2128) 


Concorso per titoli a quarantacinque posti di fattorino in 
prova nel ruolo del personale ausiliario delle bibiloteche 
pubbliche governative. 


IL MINISTRO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE 


Veduto il regio decreto 12 dicembre 1938, n. 1954, 
che approva il regolamento per gli esami di ammis- 
sione e promozione del personale delle biblioteche pub- 
bliche governative; 

Veduto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 546, 
concernente la revisione dei ruoli organici del perso- 
nale delle biblioteche pubbliche governative; 

Veduto il testo unico approvato con decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, concer- 
nente lo statuto degli impiegati civili dello Stato; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, contenente norme di esecuzione 
del testo urico predetto; 

Veduta la legge 7 dicembre 1961, n. 1264, concer- 
nente ii riordinamento dell’ Amministrazione centrale 


In applicazione delle lettere suddette non può supe- 
narsi il limite di 40 anni; le elevazioni di cui alle let- 
tere a), è), c), d) ed c) possono cumularsi. 

Inoltre il limite massimo di età è protratto nelle se- 
guenti misure ritenendosi però assorbita ogni altra 
elevazione eventualmente spettante: 

9) fino a 40 anni per il personale licenziato dagli 
enti di diritto pubblico e dagli enti sotto qualsiasi 
forma costituiti, soggetti alla vigilanza dello Stato 0 
comunque interessanti la finanza statale, soppressi e 
messi in liquidazione ai sensi della legge 4 dicembre 
1956 n. 1404; 

h) fino a 40 anni per coloro che abbiano riportato, 
per comportamento contrario al regime fascista, san- 
zioni penali o di polizia ovvero siano stati deportati 
od internati per motivi di persecuzione razziale ; 

î) fino a 45 anni per mutilati o invalidi di guer' a 
o per servizio o categorie equiparate. 

La condizione del limite massimo di età non è ri- 


|chiesta per il personale civile appartenente ai ruoli 


organici e ai ruoli aggiunti, in servizio presso le Am- 
ministrazioni statali. 

Si prescinde dal limite massimo di età per i sottuf- 
ficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica 
che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo 
provvisorio dello Stato 13 maggio 1947, n. 500, e i set- 
tembre 1947, n. 1220, abbiano cessato dal servizio 4 
domanda o anche d'autorità c non siano stati contem- 


e ci Uffici dipendenti del Ministero della pubblica istru- | poraneamente reimpiegati come civili; 


zione e revisione deli ruoli organici; 


Decreta: 
Art. 1. 


C) essere cittadino italiano: 
D) avere il godimento dei diritti polilici; 
E) avere sempre tenuto regolare condotta morale 


ie civile; 
E’ indetto un concorso per titoli a quarantacinque | 


I) essere di sana e robusta costituzione fisica ed 


posti di fattorino in prova nel ruolo del personale ausi. |esente da difetti ed imperfezioni che intluiscano sul 


liavio delle biblioteche pubbliche governative. 


Detto concorso sarà integrato — a norma dell'arti-! 


i rendimento del servizio; 


G) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento 


colo 190 del testo unico approvato con decreto del Pre- i militare. 


sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 — da 
‘ona prova pratica di scrittura sotto dettato. 


Art. 2. 
Requisiti per Vammissione 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso 
dei seguenti requisiti: 

A) avere conseguito la licenza della quinta ele- 
mentare; 

B) aver compiuto il 18° anno di età e non aver 
superato il 80°, 

Il limite massimo di età è peraltro elevato: 

e) di due anni per coloro che siano coniugati alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande; 

b) di un anno per ogni figlio vivente alla data me- 
desima; 

c) di cinque anni per i combattenti e categorie 
equiparate; 

d) a 39 anni per i combattenti e assimilati, de- 
corati di medaglia al valore militare o croce di guerra 
al valore militare oppure per i promossi per meriti di 
guerra; 

e) a 39 anni per i capi di famiglia numerosa di 
cui al decreto legislativo luogotenenziale 29 marzo 
1945, n. 267; 

f) del periodo di tempo intercorso dal 5 settem- 
bre 1938 al 9 agosto 1944 per 1 candidati già colpiti 
dalle abrogate leggi razziali. 


Dal concorso sono escluse le donne (art. S del decreto 
legge 7 maggio 1948, n. 346). 


Art. 3. 
Termine per il possesso dei requisiti e per la 
presentazione delle domande 

I requisiti per ottenere l'ammissione al concorso 
debbono essere posseduti alla scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande. Tali requisiti do- 
vranno essere documentati entro il termine stabilito 
dal primo comma del successivo art. 6. 

I requisiti di cui all’art. 5 sono utili anche se ven- 
gono ad essere posseduti dopo la scadenza del termine 
per la presentazione delle domande, ma devono essere 
documentati entro il termine stabilito dall’articolo me- 


desimo. 
Art. 4. 


Presentazione delle domande 


Le domande di ammissione al concorso dovranno es- 
sere redatte su carta legale da L. 200 nel termini 
indicati dall'allegato schema e dovranno pervenire di. 
rettamente al Ministero della pubblica istruzione (Di- 
rezione generale delle accademie e biblioteche e per la 
diffusione della cultura - Divisione III), entro sessanta, 
giorni a contare da quello successivo alla data di pub- 
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. 
Le domande che pervengano dopo il termine suddetto 
o siano difformi dallo schema allegato, per quanto ri- 
garda le formalità prescritte dall'art. 2 del decreto del 
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Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, non 
saranno prese in considerazione. 


Art. 5. 
Riserva di posti e preferenze 

I concorrenti che avranno superato la prova pratica 
e che intendano far valere i titoli che danno luogo a 
riserva di posti 0 preferenze nell’ammissione in car- 
riera (art. 5 del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3) do- 
vranno far pervenire al Ministero della pubblica istru- 
zione (Direzione generale delle accademie e bibliote- 
che e per la diffusione della cultura, Div. III), entro 
qundici giorni dal ricevimento della comunicazione di 
aver superato la prova pratica, i documenti attestanti 
il possesso dei titoli stessi. 


Art. 6. 
Presentazione dei documenti di rito 

I concorrenti dichiarati vincitori dovranno far per- 
venire al Ministero della pubblica istruzione (Direzio- 
ne generale delle accademie e biblioteche e per la dif- 
fusione della cultura - Divisione III), sotto pena di 
decadenza, entro il termine di trenta giorni dal rice- 
vimento dell’apposita comunicazione, i seguenti docu- 
menti di rito: 

1. Estratto dell'atto di nascita su carta .da bollo da 
L. 100 rilasciato dall’ufficiale dello Stato civile del 
Comune di origine. Tale documento non può essere 
sostituito dal semplice certificato di nascita. 

2. Certificato su carta da bollo da L. 100, rilasciato 
dal sindaco del Comune di origine o di residenza, dal 
quale risulti che l'aspirante all'assunzione è cittadino 
italiano. 

3. Certificato, su carta da bollo da L. 100, rilasciato 
dal sindaco del Comune di origine o di residenza, dal 
quale risulti che l'aspirante all'assunzione gode di di- 
ritti politici. Per i minori di anni ventuno il certifi- 
cato conterrà la dichiarazione che il candidato non è 
incorso in alcuna delle cause che, ai sensi delle dispo- 
sizioni vigenti, impediscano il possesso di detto godi- 
mento. 

4. Certificato generale del casellario giudiziale, su 
carta da bollo da L. 200, rilasciato dal segretario del- 
la Procura presso il tribunale. Tale documento non può 
essere sostituito dal semplice certificato penale o civile. 

5. Certificato medico, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal medico provinciale o da un medico mili- 
tare, ovvero dall'ufficiale sanitario del Comune di resi- 
denza, dal quale risulti che l'aspirante è di sana e robu- 
sta costituzione fisica. Nel caso che l'aspirante abbia 
qualche imperfezione, questa dovrà essere specificata 
mente menzionata con la dichiarazione che essa non 
menomi l’attitudine fisica all'impiego per il quale con- 
corre. 

6. Copia dello stato di servizio o del foglio matri. 
colare in bollo da L. 200 per i militari in servizio o 
in congedo, per i militari in congedo illimitato prov- 
visorio (cioè arruolati dagli organi di leva e tuttora in 
attesa di chiamata alle armi della propria classe, op- 
pure appartenenti a classi già chiamate alle armi ma 
non ancora incorporati perchè ammessi ai benefici del 
mtardo o del rinvio previsti dalle vigenti disposizioni), 
per i riformati in rassegna (dopo l’arruolamento, in 
sede di selezione attitudinale, e durante la prestazione 
del servizio alle armi). I rivedibili o riformati dalle 
Commissioni di leva e gli iscritti di leva (giovani cioè 
che appartengano a classe non ancora chiamata alla 
leva), dovranno rispettivamente presentare un certificato 


di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva rila- 
sciato su carta da bollo da L. 100 dai sindaci e vistato, 
per conferma, dai commissari di leva. Il foglio di con- 
gedo illimitato, assoluto o provvisorio non può sostituire 
il documento militare richiesto. Gli aspiranti ex com- 
battenti sono tenuti ad allegare alla copia dello stato 
di servizio o del foglio matricolare la prescritta di- 
chiarazione integrativa delle competenti autorità mi- 
litari sui servizi resi in zona di operazioni, espressa- 


«mente rilasciati ai sensi della circolare n. 5000 in data 
‘1° agosto 1948 dallo Stato Maggiore dell'Esercito. 


7. Diploma originale di licenza della 5* elementare. 
Tale documento può essere sostituito da ‘un certificato 
su carta legale rilasciato dalla competente Direzione 
didattica governativa oppure da una copia del diplo- 
ma originale, in carta da bollo da L. 200, autenticata 
da un notaio. 

8. Copia dello stato di servizio civile in bollo da 
L. 200 rilasciato dall’Amministrazione cui l’aspirante 
appartiene, con l'indicazione delle qualifiche riportate 
nell'ultimo quinquennio e con l'attestazione che l’aspi- 
rante è in attività di servizio. Tale documento dovrà 
essere prodotto da coloro che facciano parte del per- 
sonale civile dei ruoli organici o dei ruoli aggiunti 
delle Amministrazioni statali. 

9. Stato di famiglia, su carta da bollo da L. 100, 
rilasciato dal sindaco del Comune di residenza, da pro- 
dursi soltanto dai coniugati con o senza prole e dai 
vedovi con prole. 

I candidati che siano impiegati di ruolo organico 0 - 
di ruolo aggiunto alle dipendenze dello Stato si limi- 
teranno a produrre i documenti di cui ai numeri 5, 
Tess. 

I documenti di cui ai numeri 2, 8, 4, 5 e 6 debbono 
essere di data non anteriore a tre mesi da quella di 
ricevimento della comunicazione di cui al primo com- 
ma. del presente articolo. 


ATI. 7. 
Titoli 
I titoli che i candidati ritengano utili agli effetti della 
valutazione della propria capacità e comunque per di- 
mostrare la loro specifica idoneità al posto cui aspirano 
dovranno pervenire al Ministero della pubblica istru- 
zione (Direzione generale accademie e biblioteche e per 
la diffusione dalla cultura - Div. III), entro il termine 
stabilito dall’art. 4 del presente bando, unitamente 
alla domanda di partecipazione al concorso. 


Art. 8. 
Documenti di riconoscimento 
Per sostenere la prova pratica i candidati dovranno 
essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei se- 
guenti documenti di riconoscimento: 
a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, 
con la firma autenticata dal sindaco o da un notaio; 
b) libretto ferroviario personale se il candidato è 
dipendente di ruolo o non di ruolo da una Ammini. 
strazione statale; 
c) tessera postale; 
d) porto d’armi; 
e) patente automobilistica; 
Î) passaporto. dico 


Prova pratica 
Per lo svolgimento della prova pratica di scrittura 
sotto dettato si osserveranno le norme di cui al decreto 
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 6S6. 
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Ai candidati sarà data tempestiva comunicazione 
del giorno, dell’ora e del luogo in cui detta prova 
pratica sarà tenuta. 

Art. 10. 
Graduatorà, del concorso 


La graduatoria generale di merito dei candidati giu- 
dicati idonei sarà formata secondo l’ordine dei punti 
complessivamente assegnati a ciascuno di essi nella 
valutazione dei titoli e della prova pratica di scrittura 
sotto dettato. 

La graduatoria dei vincitori sarà formata con l’os- 
servanza delle gisposizioni in vigore che prevedono ri- 
serve di posti. 

A parità di merito si applicheranno le disposizioni 
di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 

La graduatoria del concorso sarà approvata con de- 
creto ministeriale sotto condizione dell’accertamento 
dei requisiti per l'ammissione all’impiego e sarà suc- 
cessivamente pubblicata nel Bollettino ‘ufficiale del 
Ministero della pubblica istruzione. Di tale pubblica. | 
zione sarà data notizia mediante avviso da pubblicarsi 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data della pubblicazione dell’avviso nella Gas 
zetta Ufficiale decorre il termine per le eventuali im- 
pugnative. 


Art. 11. 
Nonina dei vincitori 

1 vincitori del concorso saranno ummessi all'impie- 
go ed assunti temporaneamente in prova per il periodo 
di mesì sel, dopo di che, se riconoscenti Idonei dal 
Consiglio di amministrazione, conseguranno la no- 
mina in ruolo. | 
Nel caso di giudizio sfavorevole alla nomina in ruo-i 
, il periodo di prova è prororato di altri sei mesi, | 3 


el termine dei quali, ove il giudizio sin ancora sfavo | 
revole, sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di! 
anpiego con decreto motivato, In tal case spetterà ali 
l'impiesato una indennità pari a due mensilità del 
trattamento relativo al periodo di prova. 


I vincitori del concorso che si trovino nelle condi- 
zioni previste dalle disposizioni in vigore beneficieran- 
no della esenzione dal periodo di prova. 


Art. 12. 
Trattamento economico 


Ai vincitori del concorso ammessi all'impiego, spet- 
ta, durante il periodo di prova, il trattamento econo- 
mico della qualifica iniziale, ai sensi dell’art. 33 del 
decreto del Presidente della Reprbblica 10 gennaro 
1957, n. 

Ai vincitori del concorso i quali provengano dalla 
stessa o da diversa Amministrazione e che siano prov- 
visti di uno stipendio superiore a quello spettante nel. 
la nuova qualifica, compete il trattamento economico 
di cui all’art. 202 del decreto del Presidente della Re- 
pubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 13. 
Sedi di assegnazione 


I vincitori del presente concorso potranno aspirare 
alla nomina nelle sedi di Bari, Bologna, Cagliari, 
Catania, Cremona, Genova, Gorizia, Lucca, Messina, 


o 
). 


Milano, Modena, Padova, Palermo, Parma, Pavia, 
Pescara, Pisa, Sassari, Torino, Venezia, Verona e in 
quelle altre sedi che dovessero successivamente ren- 
dersi vacanti a seguito di movimenti di personale o 
per altre cause. 

Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti 
per la registrazione. 


Roma, addì 10 febbraio 1962 
Il Ministro: Bosco 
Registrato alla Corte del conti, addì 20 marzo 1962 
Registro n. i? Pubblica istruzione, foglio n. 213 


Schema della domanda su carta da bollo da L. 200 


Al Ministero della pubblica istruzione - 
Direzione generale delle accademie e 


biblioteche e per la diffusione della 

cultura. — ROMA 
Il sottoscritto . . . . aleenciiaz a d 
nato a . ... è Sa " (provincia ‘ai e ere 
lei ta: se È ‘e residente ID gi panne (provincia 
dltoosrnl 40 .) via. . n. + ". chiede di 


essere ammesso al concorso per titoli a quarantaci nque posti 
di fattorino in prova nel ruolo del personale ausiliario delle 
biblioteche pubbiiche governative. 

Fa presente di essere cittadino italiano, di essere iscritto 
nelle liste elettorali del Comune di (1) . 
di non aver riportato condanne penali (2), ai aver compiuto 
gli studi di istruzione obbligatoria PESS la Scuola . 

+ . . mell'’anno scolastico . . n di . €, per 

quanto riguarda gli obblighi mib.tari (3) 

lì sottoscritto hu prestato Î seguenti servi 
gato presso pubbliche Amministrazione!) 

Il sottoscritto fa presente di aver diritto 
limite di età in quanto (3) . iano te a 

_l sottoscritto dichiara infine di essere disposto a raggiun- 
gere, all’atto dell’eleventuale nomina, le seguenti sedi indi. 
cate in ordine di preferenza . . nonchè qua 
lunque altra sede stabilita dal Ministero ovvero quelle nelle 
dosi polrà essere dal Ministero stesso successivamente tra- 

ferito, 


zi come 1)lo. 


all'elevazio: e 


del 


n. 1999 


Firma . 


Indirizzo presso cul si desidera venziano inviute le comu- 
nicazioni relative al concorso. 

Visto per l'autenticità della firma del sig... ... + 

ste a Za 


(1) In caso dì non iscrizione o di cancellazione dalle liste 
elettorali indicarne i motivi, In caso di mancata iscrizione 
per non avere l’aspirante compiuto il 21° anno di età, dovrà 
altresì indicare che non è incorso in alcuna delle cause che, 
ai sensi delle disposizioni vigenti, impediscano il possesso del 
godimento dei diritti politici. 

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne ripor- 
tate, la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
lo ha emesso. 

(3) Di aver già prestato servizio militare, ovvero di non 
aver prestato servizio militare perchè non ancora sottoposto 
al giudizio del Consiglio di leva, ovvero perchè, pur dichia- 
rato « abile arruolato » gode di congedo o di rinvio in gua- 
lità di... . Ovvero perchè riformato o rivedibile. 

(4) Indicare le Amministrazioni e i periodi di servizio pre- 
stati. Indicare inoltre le eventuali cause di risoluzione del 
rapporto d’impiego. 

(5) Indicare di quale requisito di cui alla lettiera B) del- 
l'art. 2 del bando di concorso si è eventualmente in possesso. 

(6) Indicate in ordine di preferenza le sedi prescelte tra 
quelle indicate all'art. 12 del bando di concorso. 

(7) La firma deil’aspirante apposta in calce alla domanda 
dovrà essere autenticata da un notaio o dal segretario comu- 
nale del luogo in cui l'aspirante stesso risiede. Per i dipen- 
denti statali è sufficiente il visto del capo dell'ufficio nel quale 
prestano servizio. 


(2129) 


_PET PINARI Ù. MBE MBER TO, direttore 


SANTI RAFFAELE, gerente 
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